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CHAUFFEUR - MECANICIEN ATELIER VL/PL (F/H)

Cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux (catégorie C)
Poste ouvert aux agents titulaires ou contractuels avec de I’expérience
Poste a temps complet (35h)

La Communauté de Communes des Baronnies en Dréme Provencale recherche un(e) nouvel(le) Chauffeur —
mécanicien atelier. Rattaché(e) au chef d’atelier et au responsable du service S.P.P.G.D., vous contribuez au bon
fonctionnement du parc de véhicules et a la continuité du service public de collecte. Vous étes garant(e) de la
maintenance de premier niveau et assurez ponctuellement des missions de conduite.

VOS MISSIONS PRINCIPALES :

- Assurer la maintenance préventive, curative et réglementaire des véhicules et engins (BOM, camions grue,
polybennes, tractopelle, etc.)

- Assister techniquement le chef d’atelier dans la gestion du parc

- Veiller quotidiennement a la conformité et a la sécurité des véhicules

- Réaliser des interventions mécaniques simples en interne, ou coordonner les interventions externes

- Participer aux contrOles techniques, vérifications réglementaires, et assurer le suivi des registres de
maintenance

- Alerter la hiérarchie en cas de non-conformité ou de danger lié a I'état des véhicules ou des équipements

- Accompagner les chauffeurs et ripeurs dans l'usage sécurisé et optimisé des véhicules

- Controler I'état et I'entretien du quai de transfert

MISSIONS SECONDAIRES :
- Remplacements ponctuels en conduite PL ou sur les déchéteries
- Appui aux autres services techniques selon les besoins
- Participation aux réunions du service

COMPETENCES, SAVOIR-FAIRE ET SAVOIR-ETRE ATTENDUS :
- Bonnes connaissances en mécanique PL et VL
- Maitrise des régles de sécurité, d’hygiéne et du code de la route
- Capacité a diagnostiquer et intervenir rapidement sur les pannes
- Savoir organiser son activité en autonomie
- Aptitude a travailler en équipe et a alerter en cas de dysfonctionnement
- Rigueur, ponctualité et réactivité
- Sens du service public

PRE-REQUIS :
- Permis B et C obligatoires (en cours de validité)
- FIMO/FCO ajour
- Habilitation électrique souhaitée
- Expérience significative (minimum 5 ans) en mécanique poids lourd ou atelier de flotte

CONDITIONS D’EXERCICE
- Travail en extérieur, horaires variables
- Port régulier de charges et station debout prolongée
- Mise a disposition d’'un atelier équipé, d’EPI complets, et du matériel nécessaire a I'entretien

REMUNERATION : conditions statutaires + régime indemnitaire + CNAS.
RESIDENCE ADMINISTRATIVE : Nyons

POSTE A POURVOIR EN SEPTEMBRE 2025

Merci d’adresser votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation et votre dernier arrété de situation
administrative pour les agents titulaires de la FP par mail 8 Madame Maeva HUET, Responsable des Ressources
Humaines (m.huet@cc-bdp.fr) OU par courrier a Monsieur le Président de la Communauté de communes des

Baronnies en Drome Provencgale — ZA les Laurons - 170 rue Ferdinand Fert - 26110 NYONS

Les informations recueillies résultent d'une communication volontaire par vos soins. Nous nous engageons a ne traiter ou n'utiliser vos données personnelles que dans la mesure ou cela est strictement
nécessaire pour la continuité de nos services. Ces informations ne seront en aucun cas communiquées ou cédées a des tiers. En effet, nous mettons tout en ceuvre pour assurer la confidentialité et
la sécurité de vos données.

Conformément a la loi "informatique et libertés" du 6 janvier 1978 modifiée et au reglement européen sur la protection des données (RGPD) n°2016/679/UE du 27 avril 2016 applicable depuis le 25
mai 2018, vous bénéficiez d’'un droit d’acces, de rectification, de modification, d’opposition, de suppression et de portabilité de vos données en cas de motifs légitimes. Pour toutes informations
complémentaires vous pouvez nous contacter par mail ou courrier. Vous avez également la possibilité de contacter la Commission Nationale de I'informatique et des libertés ou notre délégué a la protection
des données a I'adresse suivante rgpd@numérian.fr.




