
  
67 communes, 21 894 habitants  

RECRUTEMENT  

SERVICE PETITE ENFANCE CCBDP   

Poste permanent ouvert aux titulaires de la  

fonction publique et aux contractuels 
  
La CCBDP recherche un(e) directeur(trice) pour son ALSH Les petits Bouts. 

 

Jouer et partager avec les copains de son âge, c’est l’essentiel 

L’accueil de loisir Les Petits Bouts ’est un lieu de vie collectif qui aide l’enfant à grandir, à développer son autonomie et 

sa personnalité par l’expérience personnelle. Il participe à l’éducation du jeune enfant, à son intégration sociale et 

citoyenne dans le respect des différences de chacun. L’équipe d’animation accompagne l’enfant et l’aide à grandir en 

toute sécurité, en mettant en œuvre un projet pédagogique centré sur : 

• un accueil soucieux du rythme de vie du jeune enfant 

• des temps de loisirs récréatifs et créatifs pour développer sa curiosité et s’exprimer 

• des temps de rencontres avec d’autres structures d’enfance 

 

Ce centre de loisir accueil jusqu’à 48 enfants les mercredis et petites vacances scolaires et jusqu’à 70 enfants pendant 

la période de vacances estivale, âgés de 2 ans ½ (scolarisés) à 6 ans 

  
Vous souhaitez participer à la mise en œuvre de la compétence petite enfance en tenant compte des 

orientations politiques sur notre territoire ? Vous souhaitez concevoir et mettre en œuvre un projet 

pédagogique et coordonner les projets d’activité ? Vous souhaitez assurer la direction administrative et 

fonctionnelle de l’accueil de loirs ?  Venez rejoindre nos équipes !  
  
Le profil recherché :  
 

- Vous êtes titulaire d’un BPJEPS option petite enfance ou d’un BAFD option petite enfance 

- Vous avez 2 ans d’expériences en qualité d’adjoint(e) ou de direction 

- Vous connaissez l’environnement des collectivités territoriales 

- Vous avez des connaissances pédagogiques liées au public accueilli 

- Vous connaissez les règles d’hygiène et de sécurité et savez les mettre en œuvre 

- Vous être rigoureux(euse) et organisé(e) 

- Vous maitrisez les outils informatiques  

- Vous connaissez les techniques d’animation des activité éducatives et de loisire 

- Vous êtes force de proposition 

- Vous savez manager et travailler en équipe 

- Vous faites preuve de discrétion  

 
Rémunération : grille indiciaire de la fonction publique territoriale  
  

POSTE A POURVOIR LE PLUS RAPIDEMENT POSSIBLE  

Merci d’adresser votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation manuscrite et votre dernier arrêté de situation 

administrative pour les agents titulaires de la FP par mail à Madame Maeva HUET, Responsable des Ressources 

Humaines (m.huet@cc-bdp.fr) OU par courrier à Monsieur le Président de la Communauté de communes des 

Baronnies en Drôme Provençale – ZA les Laurons - 170 rue Ferdinand Fert - 26110 NYONS 

   
Les informations recueillies résultent d'une communication volontaire par vos soins. Nous nous engageons à ne traiter ou n'ut iliser vos données personnelles que dans la 

mesure où cela est strictement nécessaire pour la continuité de nos services. Ces informations ne seront en aucun cas communiquées ou cédées à des tiers. En effet, 

nous mettons tout en œuvre pour assurer la confidentialité et la sécurité de vos données.  
Conformément à la loi "informatique et libertés" du 6 janvier 1978 modifiée et au règlement européen sur la protection des do nnées (RGPD) n°2016/679/UE du 27 avril 

2016 applicable depuis le 25 mai 2018, vous bénéficiez d’un droit d’accès, de rectification, de modification, d’opposition, de suppression et de portabilité de vos données 

en cas de motifs légitimes. Pour toutes informations complémentaires vous pouvez nous contacter par mail ou courrier. Vous avez également la possibilité de contacter la 

Commission Nationale de l'informatique et des libertés ou notre délégué à la protection des données à l'adresse suivante rgpd@numérian.fr.  


